STATUT KRAJOWEJ IZBY KLASTROW ENERGII
(,STATUT")

Rozdziat I
Postanowienia ogéine

§1
Podstawowe zadania Izby oraz sposoéb i formy ich realizacji

1. Krajowa Izba Klastrow Energii i OZE (,Izba”) jest organizacja samorzadu gospodarczego, reprezentujaca interesy
gospodarcze zrzeszonych w niej podmiotow, przedsiebiorcdw i ich zwigzkdw, w szczegolnosci podmiotdw i przedsigbiorcow
funkcjonujgcych w ramach klastréow energii, o ktérych mowa w ustawie z dnia 20 lutego 2015 roku o odnawialnych zrédtach
energii (dalej odpowiednio: ,Klastry Energii” oraz ,0ZE"):

a. prowadzacych dziatalno$¢ wytworcza, przetworcza, produkcyjng, ustugowg, budowlang, handlowa, naukowsa,
rozwojowa, zawodowa, zwigzang z magazynowaniem, przesytaniem, dystrybuowaniem, bilansowaniem (lub)

b. prowadzacych poszukiwanie, rozpoznawanie i wydobywanie kopalin ze ztdz (lub)

c.  upowszechniajacych lub doskonalacych normy rzetelnego postepowania w obrocie gospodarczym (lub)

d. opiniujgcych lub przygotowujacych projekty rozwigzan, w tym projekty przepisow i aktéw prawnych (lub)

e. oceniajacych i analizujgcych efekty wdrazania i funkcjonowania przepisow i aktdw prawnych;

— w zakresie lub na rzecz szeroko rozumianej energetyki lub elektroenergetyki, w szczegolnosci energetyki ze zrodet

odnawialnych, elektromobilnosci, magazyndw energii, tzw. eko-konwersji pojazdéw i urzadzen, energetyki rozproszonej

i Klastréw Energii — wobec organdw publicznych lub panstwowych (wiadzy publicznej).

§2
Nazwa Izby

1. Nazwa Izby brzmi: ,Krajowa Izba Klastréw Energii i OZE".
2. Izba ma prawo postugiwania sie skrotem w brzmieniu: ,KIKE”, ,KIKE i OZE” oraz nazwa i skrdtami w jezykach obcych.

§3

Siedziba, zakres terytorialny oraz okres dzialania Izby

1. Izba dziata na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.

2. Na terenie swojej dziatalnoSci Izba moze tworzy¢ przedstawicielstwa, oddziaty i inne jednostki organizacyjne, ktore nie
posiadajg osobowosci prawne;j.
Siedzibg Izby jest miasto stoteczne Warszawa.

4. Izba jest powotana na czas nieoznaczony.

§4
Znaki i pieczecie Izby

1. Izba moze uzywac nastepujgcych pieczeci w jezyku polskim i w jezykach obcych:
a. piecze¢ okragta z napisem w otoku: Krajowa Izba Klastrdw Energii, Krajowa Izba Klastrow Energii i OZE, Krajowa
Izba Klastrow Energii w Warszawie lub Krajowa Izba Klastréw Energii i OZE w Warszawie;
b. pieczec okragta ze skrotem w otoku: KIKE, KIKE i OZE, KIKE i OZE w Warszawie lub KIKE w Warszawie;
c. piecze¢ adresowa z napisem: Krajowa Izba Klastrow Energii, Krajowa Izba Klastrow Energii i OZE, Krajowa Izba
Klastréw Energii w Warszawie lub Krajowa Izba Klastrow Energii i OZE w Warszawie;
d. piecze¢ adresowa ze skrotem: KIKE, KIKE w Warszawie, KIKE i OZE, KIKE i OZE w Warszawie.
2. Izba moze ustanawiac¢ swoje barwy, znaki oraz godto;
3. Izba moze uzywac znaku graficznego lub stowno-graficznego (logotyp, logo) zarejestrowanego i chronionego prawem

wiasnosci intelektualnej — zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa.



§5
Podstawa prawna dziatania Izby

1. Izba dziata na podstawie ustawy z dnia 30 maja 1989 roku o izbach gospodarczych oraz Statutu.

2. Izba moze by¢ czlonkiem krajowych i zagranicznych organizacji o celach, co najmniej, w czesci zbieznych z celami
statutowymi Izby.

3. W celu realizacji zadan statutowych, Izba moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg na zasadach ogdinych, tworzyé oraz
przystepowac do spotek prawa handlowego, spdtdzielni, stowarzyszen lub fundacji.

Rozdziat I1
Podstawowe zadania Izby oraz sposoby ich realizacji

§6

Zadania statutowe Izby

Do podstawowych zadan Izby (zadania statutowe Izby) nalezg w szczegolnosci:

1. dziatalno$¢ w zakresie przyczyniania sie do tworzenia warunkow rozwojowych w obszarach:

a. wytwarzania energii elektrycznej i energii cieplnej z odnawialnych zrédet energii w skali lokalnej i ogdlnokrajowej;

b. poprawy efektywnosci energetycznej w skali lokalnej i ogdlnokrajowej, w tym bilansowania zapotrzebowania na
energie i analizowania kosztochtonnosci gospodarki energetycznej;

c. transformacji regiondw gdrniczych (tzw. coal regions in transition), w tym zwiekszenia popytu na zatrudnienie w
sektorze energetyki odnawialnej i rozproszonej oraz w sektorach powigzanych;

d. tworzenia i rozwoju inteligentnych sieci elektroenergetycznych (tzw. smart grids), inteligentnych systeméw
pomiarowych (tzw. smart metering), inteligentnych miast (tzw. smart cities) oraz infrastruktury paliw alternatywnych,
o0 ktérej mowa w ustawie z dnia 11 stycznia 2018 roku o elektromobilnosci i paliwach alternatywnych;

e. przeprowadzania tzw. eko-konwersji pojazdéw, co wpisuje sie w Swiatowy trend zwany second life oraz poprawy
konkurencyjnosci na rynku wasciwym skonwertowanych pojazddw;

f.  tworzenia i rozwoju stacjonarnych i mobilnych magazyndw energii (tzw. vehicle-to-grid) oraz innych inteligentnych
pojazdéw (tzw. smart vehicles) oraz szeroko pojetej elektromobilnosci;

g. tworzenia, funkcjonowania, rozwoju oraz poprawy konkurencyjnosci na rynku wtasciwym Klastrow Energii;

h. promocji oraz edukacji (prowadzenie seminariow, szkolen, doradztwa oraz konsultacji organizacyjnej, prawnej i
ekonomicznej, organizowanie konferencji, odczytdw, sympozjow, ustanawianie ekspertow Izby) w zakresie Klastrow
Energii, odnawialnych i rozproszonych zrodet energii oraz kierunkéw transformacji energetycznej;

i.  tworzenia rozwigzan na rzecz pierwszenstwa (w tym programy ambasadorskie oraz pilotazowe) dla energii wytwarzanej
lokalnie z odnawialnych i rozproszonych zrodet energii;

j. wspierania inicjatyw zwigzanych z opracowywaniem metodyki mapowania energetycznego kraju, jako elementu
kluczowego dla przysziej transformacji energetycznej Polski.

2. dziatalno$¢ w zakresie ochrony Srodowiska naturalnego przed negatywnymi skutkami tradycyjnej dziatalnosci energetycznej
zwigzanej z wytwarzaniem (poszukiwaniem i wydobywaniem), przesytaniem i dystrybucjg energii i paliw (w tym dziatalno$¢
na rzecz neutralnosci klimatycznej gospodarki);

3. dziatalno$¢ w zakresie rozwoju narzedzi do monitorowania oraz ograniczania zagrozen w sektorze energii elektrycznej
(bezpieczenstwo energetyczne), dokonywania ocen (analiz) i formutowania wnioskdw (rekomendacji), co do dziatan
niezbednych w tym zakresie — dla podmiotow zewnetrznych;

4. dziatalno$¢ w zakresie prognozowania kierunkdw rozwoju szeroko pojetej energetyki i rynku energetycznego w skali lokalnej,
krajowej i zagranicznej (w tym prognozowanie popytu i podazy na energie pozyskiwang z poszczegdlnych zrodet);

5. dziatalno$¢ w zakresie inspirowania, tworzenia lub opiniowania prawa z zakresu szeroko pojetej energetyki, w tym lokalnej,
krajowej i europejskiej polityki energetycznej — wspétpraca z organami administracji publicznej, organami wiadzy
ustawodawczej i wykonawczej, instytucjami naukowymi i innymi podmiotami;

6. dziatalno$¢ w zakresie inspirowania, tworzenia lub opiniowania rozwigzan technologicznych z zakresu szeroko pojetej
energetyki, w tym lokalnej i krajowej;
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dziatalno$¢ w zakresie transferu wiedzy z zakresu szeroko pojetej energetyki, jego wspomaganie, przyspieszenie i rozwoj,
jak rowniez dziatalno$¢ w zakresie prowadzenia prac i programéw rozwojowych (wdrazanie innowacyjnych rozwigzan) w
powyzszym zakresie;

dziatalno$¢ w zakresie nawigzywania kontaktdw potencjalnych inwestoréw z krajowymi i zagranicznymi organizacjami
energetycznymi dla celéw promowania Klastréw Energii, energetyki rozproszonej, energetyki z odnawialnych zrédet energii,
infrastruktury paliw alternatywnych, elektromobilnosci, tzw. eko-konwersji pojazdéw i urzadzen, etc.;

dziatalno$¢ w zakresie prowadzenia zadan powierzonych przez organy administracji panstwowej i samorzadowej (wtadzy
publicznej);

dziatalnosci w zakresie pozyskiwania (oraz pomoc w pozyskiwaniu) finansowania (krajowego, europejskiego, wewnetrznego,
zewnetrznego) na rzecz realizowania zadan statutowych Izby;

dziatalno$¢ w zakresie pomocy przy wydatkowaniu finansowania (krajowego, europejskiego, wewnetrznego, zewnetrznego)
— w szczegolnosci jako tzw. instytucja posredniczaca czy tzw. instytucja wdrazajaca (lub inna instytucja tego typu);
dziatalno$¢ w pozostatym zakresie poprzez realizacje celdéw i zadan w zakresie szeroko rozumianej energetyki (energetyki ze
zrédet odnawialnych, energetyki rozproszonej), okreslonych w dokumentach rzadowych oraz innych dokumentach
przygotowanych i uchwalonych przez odpowiednie organy wtadzy i administracji publicznej (wtadzy publicznej);

dziatalno$¢ w zakresie rozwoju i podnoszenia kwalifikacji Cztonkdw Izby;

dziatalno$¢ w zakresie promowania osiggnie¢ gospodarczych i energetycznych Cztonkdw Izby;

dziatalno$¢ w zakresie promowania, organizowania i tworzenia warunkéw do rozstrzygania sporéw w drodze alternatywnych
metod rozwigzywania sporéw (tzw. Alternative Dispute Resolution) — postepowania polubownego i pojednawczego;
dziatalno$¢ w zakresie ksztattowania i upowszechniania zasad etyki zawodowej i rzetelnosci w obrocie gospodarczym z
udziatem Cztonkdw Izby;

przedstawicielstwo i obrona interesow podmiotow zrzeszonych w Izbie wobec organéw panstwowych, samorzadowych,
rzadowych, organizacji krajowych i zagranicznych;

organizowanie cyklicznych spotkan z przedstawicielami administracji panstwowej i samorzadowej oraz przemystu
(poszczegdlnych branz gospodarki) dotyczacych kierunkéw rozwoju polskiej energetyki w kontekscie jej lokalnej
transformaciji;

wykonywanie innych zadan, w tym audytu i certyfikacji;

dziatalno$¢ w zakresie prowadzenia warsztatdw oraz szkolen w zakresie tzw. dobrych praktyk dotyczacych wszelkich
aspektow wymienionych w ustepach 1-19 powyzej.

§7
Sposoby i formy realizacji podstawowych zadan Izby

Izba realizuje swoje podstawowe zadania (zadania statutowe Izby) réwniez poprzez:

a. $wiadczenie na rzecz Cztonkdw Izby pomocy w réznych formach i zakresie przy podejmowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci w zakresie energetyki rozproszonej, ze szczegolnych uwzglednieniem Klastréw Energii;

b. wspotprace z organami administracji publicznej, organami wiadzy ustawodawczej i wykonawczej, organizacjami
gospodarczymi, spotecznymi, zawodowymi oraz placowkami naukowymi;

c. prowadzenie prac i programéw badawczych oraz monitoringu w zakresie szeroko pojetej energetyki oraz energetyki
rozproszonej — ze szczegdlnym uwzglednieniem Klastrow Energii;

d. tworzenie, prowadzenie oraz dystrybuowanie systemoéw informacji gospodarczej;

e. tworzenie i wydawanie artykutéw, czasopism, gazet, biuletynéw, wydawnictw periodycznych, ksigzek, tzw.
newsletter'dw — zardwno w wersji papierowej, jak rowniez w wersji elektronicznej — na potrzeby Cztonkdw Izby, jak
rowniez w ramach zadan zleconych przez organy administracji publicznej lub inne podmioty wtadzy publicznej;

f.  przeprowadzanie roznorodnych badan oraz przygotowywanie wynikow tych badan (analiz, ocen, opinii, rekomendacji,
raportéw, wnioskdw) oraz innych zestawien w zakresie lokalnej, krajowej i zagranicznej energetyki;

g. prognozowanie kierunkdw rozwoju energetyki, w tym energetyki rozproszonej (Klastrow Energii) oraz energetyki ze
zrodet odnawialnych (wielkos¢ produkcji energii z poszczegdlnych zrodet) oraz wystepowanie do organdw administracji
publicznej z wnioskami w tym zakresie;
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prowadzenie zadan powierzonych przez administracje panstwowa, rzgdowa i samorzadowg oraz delegowanie swoich
przedstawicieli do wyzej wymienionych organdw;

nawigzywanie i utatwianie kontaktow Cztonkow Izby z krajowymi i zagranicznymi organizacjami zajmujacymi sie
energetyka dla promowania energetyki ze zréddet odnawialnych i rozproszonych;

udziat w targach, wystawach, konferencjach, gietdach oraz innych imprezach okolicznosciowych w kraju i za granica
oraz ich organizowanie dla promowania osiagnie¢, produktow i ustug Izby oraz jej Cztonkow;

wspditprace z placéwkami naukowymi, szkotami oraz ekspertami krajowymi i zagranicznymi — w tym prowadzenie
dziatalnosci oswiatowesj;

wspotprace i wymiane do$wiadczen z krajowymi i zagranicznymi izbami gospodarczymi (ich odpowiednikami);
wspdtprace z mediami tradycyjnymi oraz tzw. nowymi mediami;

prowadzenie stron internetowych, blogéw, kanatéw interaktywnych i profili na tzw. social mediach;

ustanawianie ekspertow, zespotow eksperckich i komisji Izby;

organizowanie szkolen, wyktaddw, sympozjow, prezentacji naukowych oraz warsztatow praktycznych dla Cztonkow
Izby oraz podmiotéw zewnetrznych;

tworzenie i wspieranie fundacji, funduszy, stowarzyszen i innych organizacji w celach realizacji i upowszechniania
zadan statutowych Izby;

wspotdziatanie w zakresie ochrony Srodowiska naturalnego i zréwnowazonego rozwoju poprzez upowszechnianie
wsrdd spoteczenstwa idei produkcji energii ze zrodet rozproszonych (w tym Klastrow Energii) oraz zrodet odnawialnych
— w tym upowszechnianie idei prosumenta;

wystepowanie samodzielnie lub razem z Cztonkami Izby w ramach postepowan przed organami administracji
panstwowej i samorzadowej (wkadzami publicznymi), ktdrych stronami, uczestnikami lub podmiotami na prawach
strony lub uczestnika sg Cztonkowie Izby;

wspotdziatanie z rzagdowymi agencjami, funduszami celowymi i bankami w zakresie finansowania szeroko rozumianej
energetyki, energetyki rozporoszonej (Klastrow Energii), oraz energetyki ze zrodet odnawialnych — w tym udzielanie
pomocy Cztonkom Izby w uzyskiwaniu srodkéw na prowadzenie dziatalnosci w powyzszym zakresie;

udzielanie pomocy organizacyjnej, technicznej, prawnej, ekonomicznej oraz proinnowacyjnej Cztonkom Izby —w tym
utatwianie Cztonkom Izby dokonywania czynnosci prawnych w obrocie krajowym izagranicznym poprzez
upowszechnianie idei obrotu elektronicznego, podpisu elektronicznej, etc.;

organizowanie sadoéw polubownych i o$rodkéw mediacyjnych przy Izbie oraz uczestniczenie w postepowaniach
sadowych w zwigzku z dziatalnoscig gospodarczg Cztonkdw Izby;

prowadzenie dziatalnosci gospodarczej zgodnie z powszechnie obowigzujgcym prawem;

prowadzenie dziatalnosci wydawniczej;

udziat w wystapieniach, wystuchaniach oraz inicjatywach o podobnym charakterze przed organami i organizacjami
krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi, w tym ich organizowanie, w celu promowania zadan statutowych Izby;
inne formy niezbedne dla realizacji celéw i zadan statutowych Izby, w tym dziatanie jako tzw. instytucja posredniczaca
lub tzw. instytucja wdrazajgca (lub analogiczna instytucja o podobnych celach) w ramach wspdtpracy przy

wydatkowaniu finansowania zewnetrznego (krajowego i zagranicznego) oraz organizowanie lub wspdtorganizowanie

petycji.

2. Izba moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza na zasadach ogdlnych, zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi przepisami

prawa, jezeli przepisy te zezwalajg na prowadzenie danego rodzaju dziatalnosci gospodarczej przez Izbe, wytacznie dla

realizacji celdéw statutowych, w tym przyktadowo w nastepujgcym zakresie:

18.12.Z — Pozostate drukowanie;

18.13.Z — Dziafalno$¢ ustugowa zwigzana z przygotowywaniem do druku;

18.20.Z — Reprodukcja zapisanych nosnikéw informacji;

27.11.Z — Produkcja elektrycznych silnikéw, pradnic i transformatoréw;

27.12.Z — Produkcja aparatury rozdzielczej i sterowniczej energii elektrycznej;

27.20.Z — Produkcja baterii i akumulatoréw;

27.90.Z — Produkcja pozostatego sprzetu elektrycznego;

29.10.A — Produkcja silnikdw do pojazddéw samochodowych (z wytgczeniem motocykli) oraz do ciggnikéw rolniczych;
29.10.B — Produkcja samochodéw osobowych;



- 29.10.E - Produkcja pozostatych pojazdéw samochodowych, z wytgczeniem motocykli;

- 29.20.Z - Produkcja nadwozi do pojazddw silnikowych; produkcja przyczep i naczep;

- 26.11.Z - Produkcja elementow elektronicznych;

—  33.12.Z - Naprawa i konserwacja maszyn;

- 33.14.Z - Naprawa i konserwacja urzadzen elektrycznych;

—  33.20.Z - Instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia;

- 35.11.Z — Wytwarzanie energii elektrycznej;

—  35.12.Z — Przesytanie energii elektrycznej;

—  35.13.Z - Dystrybucja energii elektrycznej;

—  35.14.Z - Handel energig elektryczng;

- 43.21.Z — Wykonywanie instalacji elektrycznych;

- 42.22.Z — Roboty zwigzane z budowa linii telekomunikacyjnych i elektroenergetycznych;

—  43.99.Z - Pozostate specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej niesklasyfikowane;

- 47.61.Z — Sprzedaz detaliczna ksigzek prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach;

- 47.91.Z - Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet;

- 58.11.Z — Wydawanie ksigzek;

- 58.12.Z - Wydawanie wykazow oraz list (np. adresowych, telefonicznych);

- 58.14.Z - Wydawanie czasopism i pozostatych periodykdw;

- 58.19.Z — Pozostata dziatalnos¢ wydawnicza;

- 59.11.Z - Dziatalno$¢ zwigzana z produkcja filméw, nagran wideo i programow telewizyjnych;

- 59.13.Z - Dziatalno$¢ zwigzana z dystrybucja filméw, nagran wideo i programow telewizyjnych;

- 59.14.7 - Dziatalno$¢ zwigzana z projekcja filmow;

-~ 63.99.Z — Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej niesklasyfikowana;

- 69.20.Z — Dziatalno$¢ rachunkowo-ksiegowa; doradztwo podatkowe;

—  70.21.Z — Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja;

—  70.22.Z - Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej i zarzadzania;

- 71.12.Z - Dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne;

—  71.20.B - Pozostate badania i analizy techniczne;

—  72.19.Z — Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych i technicznych;

- 72.20.Z — Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i humanistycznych;

—  73.20.Z — Badanie rynku i opinii publicznej;

-~ 74.90.Z - Pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana;

-~ 78.10.Z - Dziatalno$¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracownikow;

- 78.30.Z — Pozostata dziatalno$¢ zwigzana z udostepnianiem pracownikdw;

- 82.11.Z - Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z administracyjng obstuga biura;

- 82.19.Z - Wykonywanie fotokopii, przygotowywanie dokumentdw i pozostata specjalistyczna dziatalnosc

wspomagajgca prowadzenie biura;

- 82.30.Z - Dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targdw, wystaw i kongresow;

- 82.99.Z - Pozostata dziatalno$¢ wspomagajgca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie indziej niesklasyfikowana;
—  85.59.B — Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane;

- 85.60.Z — Dziatalno$¢ wspomagajgca edukacje;

-~ 94.11.Z - Dziatalno$¢ organizacji komercyjnych i pracodawcow;

—  94.12.Z - Dziatalno$¢ organizacji profesjonalnych;

—  94.99.Z - Dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana;

- 96.09.Z — Pozostata dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana.

Dochdd z dziatalnosci, o ktorej mowa w ust. 2 powyzej, moze by¢ przeznaczony wylgcznie na dziatalnos$¢ statutowg Izby.
Dla realizacji zadan powierzonych przez administracje rzadowg lub samorzadowg (wtadze publiczng) Izba moze ubiegac sie
0 zapewnienie jej Srodkéw (subwencji, dotacji celowych) niezbednych dla prowadzenia tych zadan.
Jezeli prowadzenie dziatalnosci okreslonego rodzaju wymaga zezwolenia, koncesji lub wpisu do rejestru dziatalnosci
regulowanej, Izba podejmie te dziatalno$¢ po uzyskaniu takiego zezwolenia, konces;ji lub wpisu.
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Rozdziat III
Prawa i obowigzki Cztonkéw Izby

§8

Przepisy ogdlne

Cztonkiem Izby moze by¢ kazdy podmiot posiadajacy status przedsiebiorcy (nowi cztonkowie), jezeli:

a. przedmiotem jego dziatalno$ci jest, co najmniej, jedna z nastepujacych dziedzin: wytwarzanie, przetwarzanie,
magazynowanie, rownowazenie zapotrzebowania, bilansowanie, przesytanie, dystrybuowanie, import, eksport,
zaopatrzenie w lub obrét energig elektryczng pochodzaca réwniez z odnawialnych zrddet energii w rozumieniu OZE
(lub)

b.  podmiot ten jest cztonkiem Klastra Energii (lub)

c. podmiot ten jest instytucjg naukowa lub badawcza, w tym uczelnig, federacjg podmiotdéw systemu szkolnictwa
wyzszego i nauki, PAN, instytutem naukowym PAN, instytutem badawczym, instytutem naukowym, PAU lub innym
podmiotem (przedsiebiorcg) prowadzacym dziatalno$¢ naukowg dotyczaca szeroko pojetej energetyki, w sposob
samodzielny i ciggly — nie bedac jednoczesnie cztonkiem Klastra Energii (lub)

d. podmiot ten jest spdtka prawa handlowego utworzong przez uczelnie lub jednostki naukowe w celu komercjalizagji
wynikéw badan naukowych, w tym transferu technologii dotyczaca szeroko pojetej energetyki (lub)

e. przedmiotem jego dziatalnosci jest wykonywanie dziatalnoSci gospodarczej (m.in. wytwdrczej, handlowej,
budowlanej, edukacyjnej, badawczej, ustugowej) innej niz wyzej wymienione — zwigzanej w jakikolwiek sposob z
szeroko pojetg energetyka, energetyka rozproszong lub energetykq z odnawialnych zrédet energii w rozumieniu
OZE.

Cztonkami Izby stajg sie automatycznie wszystkie podmioty (przedsiebiorcy), ktdre uczestniczyly w Zgromadzeniu
Zatozycielskim Izby i podpisaty Statut Izby (cztonkowie zatozyciele).
Uczestnictwo Cztonka w Izbie nie ogranicza jego przynaleznosci do innych organizacji, izb gospodarczych i stowarzyszen.

8§89

Nabycie czionkostwa w Izbie

Nabycie cztonkostwa w Izbie przez jej zatozycieli nastepuje przez uchwalenie i przyjecie Statutu (cztonkowie zatozyciele).
Nabycie cztonkostwa przez inne podmioty (nowi cztonkowie) nastepuje poprzez:
a. ztozenie pisemnej lub elektronicznej deklaracji cztonkostwa, zgodnie ze wzorem i wedle procedury ustalonej przez
Zarzad Izby (oraz)
b. podjecie stosownej uchwaly przez Zarzad Izby o przyjeciu w poczet Cztonkdw Izby.
Przyjety w poczet Cztonkdw Izby moze by¢ wytacznie podmiot, ktdry:
a. prowadzi na terenie dziatania Izby dziatalno$¢ gospodarcza, o ktdrej mowa w § 8 ust. 1 Statutu — zgodnie z
powszechnie obowigzujgcym prawem (oraz)
ztozyt deklaracje cztonkostwa zgodnie ze wzorem i zgodnie z procedurg ustalong w Izbie (oraz)
posiada pozytywng opinie (rekomendacje) w tym przedmiocie, co najmniej 1 (jednego) Cztonka Izby (oraz)
uiscit optate w wysokosci ustalonej przez Zarzad Izby (oraz)
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wobec kandydatury ktérego nie wyrazit uprzednio sprzeciwu Prezes Zarzadu Izby, poinformowany wpierw o checi
przystgpienia nowego podmiotu do Izby. Sprzeciw moze byc¢ cofniety w kazdym czasie.

W przypadku podjecia przez Zarzad Izby uchwaly odmawiajacej przyjecia w poczet Cztonkdw Izby, decyzja taka jest
ostateczna.

Podjecie przez Zarzad Izby uchwaty, o ktdrej mowa w ust. 4 powyzej, nie uniemozliwia kandydatowi ponownej proby
przystapienia do Izby i w efekcie przystgpienia do Izby.

Nabycie cztonkostwa nastepuje w momencie wskazanym w uchwale Zarzadu Izby, o ktdrej mowa w ust. 2 lit. b) powyzej.

§10
Utrata cztonkostwa w Izbie

Czlonek Izby traci cztonkostwo w nastepujacych przypadkach:



a. podjecia uchwaty o skresleniu z listy Cztonkéw Izby przez Zarzad Izby, podjetej z inicjatywy wiasnej lub na wniosek
cztonka organu Izby, organu Izby lub ktéregokolwiek z Cztonkdw Izby; przed podjeciem uchwaty Zarzad Izby moze
wystapi¢ o zajecie stanowiska przez zainteresowanego Cztonka Izby. Od uchwaty Zarzadu Izby w przedmiocie
skreslenia z listy Cztonkéw Izby, Cztonek Izby moze odwotaé sie do Walnego Zgromadzenia w terminie 30
(trzydziestu) dni od daty doreczenia uchwaty Zarzadu Izby w przedmiocie skreslenia z listy Cztonkdw Izby; uchwata
Walnego Zgromadzenia jest ostateczna. Jezeli zainteresowany Czionek Izby nie ztozyt w terminie odwotania, o
ktérym mowa powyzej, § 9 ust. 4 Statutu stosuje sie odpowiednio (ostatecznos¢ decyzji);

b. podjecia uchwaty o skresleniu z listy Cztonkéw Izby przez Walne Zgromadzenie Izby, podjetej z inicjatywy wiasnej,
na wniosek organu Izby, cztonka organu Izby lub ktéregokolwiek z Cztonkow Izby;

c. zaprzestania przez Czlonka Izby prowadzenia dziatalnosci, o ktérej mowa w § 8 ust. 1 Statutu lub utrata statusu

przedsiebiorcy; w szczegolnosci zaprzestanie prowadzenia wyzej wymienionej dziatalnoéci moze wynikac z

wykreslenia Cztonka Izby z odpowiedniego rejestru (np. CEIDG, KRS, rejestru dziatalnosci regulowanej, etc.);

nieuregulowania w catosci lub w czesci sktadki cztonkowskiej — z zastrzezeniem § 16 ust. 9 Statutu;

dziatania na szkode Izby;

dopuszczenia sie przez Cztonka Izby razacego naruszenia zasad etyki w obrocie gospodarczym;

dopuszczenia sie przez Cztonka Izby razacego naruszenia prawa powszechnie obowigzujgcego;
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naruszenia Statutu Izby lub razacego naruszenia innych regulacji wewnetrznych Izby;

i.  rezygnacji ztozonej przez Cztonka Izby;

j.  utraty osobowosci prawnej lub petnej zdolnosci do czynnosci prawnych przez Czionka Izby.
Skreslenie z listy Cztonkow Izby z przyczyn, o ktdrych mowa w ust. 1 lit. ¢) — h) i j) nastepuje po rozpatrzeniu sprawy i
podjeciu uchwaly przez Zarzad Izby. Zarzad Izby uzasadnia uchwate. Od uchwaly Zarzadu Izby przystuguje
zainteresowanemu Cztonkowi Izby odwotanie, za zasadach okreslonych w ust. 1 lit. a) powyzej;
Uchwata Zarzadu Izby w przedmiocie skreslenia z listy Cztonkdw Izby — stwierdzajgca okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 1
lit. ¢) — h) i j) powyzej — jest ostateczna, jezeli podmiot uprawniony nie wnidst odwotania.
Za date ustania cztonkostwa w Izbie uznaje sie odpowiednio:

a. date podjecia uchwaty o skresleniu z listy Cztonkow Izby przez Zarzad Izby lub przez Walne Zgromadzenie (w

przypadku ztozenia odwotania od uchwaly Zarzadu Izby);

b. date doreczenia rezygnacji Cztonka Izby Zarzadowi Izby.
Cztonkowie Izby, ktorych cztonkostwo ustato, nie majg praw ani do majatku Izby, ani tez nie otrzymujg zwrotu wptaconych
sktadek, optat i innych $wiadczen na rzecz Izby.

§11
Prawa Czionka Izby

Cztonkowie Izby maja prawo do:
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czynnego i biernego prawa wyborczego do organdw Izby;

uczestniczenia we wszystkich formach dziatalnosci Izby;

korzystania ze $wiadczen i pomocy Izby, w tym ze sprzetu i urzadzen Izby zgodnie z regulacjami wewnetrznymi Izby;
otrzymywania informacji o pracach i programach Izby;

zgtaszania wnioskow dotyczacych dziatalnosci Izby i jej organdow;

informowania podmiotdw trzecich o przynaleznosci Cztonka Izby do Izby;

korzystanie z logo (logotypu) Izby po uzyskaniu pisemnej zgody Izby.

§12
Obowiazki Cztonka Izby

Czlonkowie Izby zobowigzani sg do:

1.
2.
3.

przestrzegania powszechnie obowigzujgcego prawa, postanowien Statutu oraz innych aktéw prawa wewnetrznego Izby;
przestrzegania i realizowania uchwat organéw Izby;
wspotdziatania z organami Izby, w formach i terminach okreslonych przez te organy;
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6.

wspdidziatania z Izbg oraz jej organami w realizacji celéw statutowych Izby;

terminowego i petnego optacania wymagalnych zobowigzan wobec Izby, w szczegdlnosci sktadek cztonkowskich;
brania czynnego udziatu w pracach Izby;

dbania o dobre imie Izby, przestrzegania zasad rzetelno$ci w obrocie gospodarczym oraz etyki zawodowej.

§13
Wykonywanie praw przez Cztonkéw Izby

W przypadku, gdy Cztonek Izby jest:
a. osobj fizyczng — wykonuje prawa i obowigzku Cztonka Izby samodzielnie lub za posrednictwem petnomocnika;
b. osobg prawna — wykonuje prawa i obowigzki Cztonka Izby przez swoich przedstawicieli lub za posrednictwem
petnomocnika;
c. jednostka organizacyjng niebedacg osobg prawna, ktdrej ustawa przyznaje zdolnos¢ prawng — wykonuje prawa i
obowiazki Cztonka Izby przez osoby upowaznionego do tego na podstawie powszechnie obowigzujacego prawa
lub petnomocnika.

§14
Czlonkowie Partnerzy Izby

Zarzad Izby moze uhonorowac tytutem: ,Partnera Krajowej Izby Klastréw Energii i OZE” lub ,Partnera Krajowej Izby Klastrow
Energii i OZE” podmiot zastuzony w dziatalnosci na rzecz Izby, na rzecz szeroko rozumianej energetyki, energetyki
rozproszonej, Klastrow Energii lub na rzecz energetyki z odnawialnych Zrddet energii (,Partner Izby”). Uchwata moze by¢
podijeta z inicjatywy wiasnej lub na wniosek Cztonka Izby, organu Izby lub na wniosek poszczegdlnych cztonkéw organdw
Izby.
Zarzad Izby moze w drodze uchwaty pozbawié¢ tytutu Partnera Izby. Podstawg uchwatly moze by¢ w szczegdlnosSci
niewtasciwe, w tym nieetyczne, zachowanie Partnera Izby w zyciu spotecznym lub gospodarczym. Uchwata Zarzadu jest
ostateczna i nie przystuguje od niej odwotanie.
Podmiot posiadajacy tytut Partnera Izby moze zrezygnowac z tego tytutu w kazdym czasie. O$wiadczenie w tym przedmiocie
skfada sie Zarzadowi Izby.
Tytutem Partnera Izby moze by¢ uhonorowany:

a. Czlonek Izby;

b. podmioty spoza Izby (bez wzgledu na ich forme prawno-organizacyjng), ktore formalnie nie mogg stac sie

Czlonkiem Izby.

Posiadanie tytutu Partnera Izby nie powoduje automatycznego nabycia cztonkostwa w Izbie i nie tworzy roszczenia o
wigczenie w poczet Czionkéw Izby. Zaden organ Izby nie jest zobowiazany do podjecia jakiegokolwiek aktu w celu wigczenia
Partnera Izby w poczet Cztonkéw Izby.
Za okres, w ktorym Cztonek Izby posiadat status Partnera Izby, nie pobiera sie sktadek cztonkowskich na rzecz Izby.
Jezeli Partner Izby nie jest Cztonkiem Izby, moze bra¢ udziat w Walnych Zgromadzeniach wytgcznie z gtosem doradczym.
Partnerzy Izby niebedacy Cztonkami Izby, uprawnieni sg do:

a.  uczestniczenia w wybranych formach dziatalnosci Izby z gtosem doradczym;

b.  korzystania z pomocy oraz wiedzy i doSwiadczenia Izby w ustalonym zakresie;

c. otrzymywania informacji o pracach i programach Izby;

d. zgfaszania wnioskow dotyczacych dziatalnosci Izby;

e. informowania podmiotdw trzecich o posiadaniu tytutu Partnera Izby;

f.  korzystania z logo (logotypu) Izby po uzyskaniu pisemnej zgody Izby;

g. uczestniczenia z gtosem doradczym w Walnym Zgromadzeniu Izby.
Partnerzy Izby zobowigzani s do:

a. wiasciwego i etycznego zachowania w zyciu spotecznym i gospodarczym;

b. niezwlocznego zaprzestania uzywania w obrocie tytutu Partnera Izby oraz logo (logotypu) Izby w przypadku

rezygnacji z lub pozbawienia tytutu Partnera Izby przez wiasciwe organy Izby;



c. promowania idei szeroko pojetej energetyki, energetyki rozproszonej, Klastréw Energii lub na rzecz energetyki
z odnawialnych zrddet energii;
d. dbania o dobre imie Izby;
e. niezwlocznego udzielenia Izbie upowaznien i zgéd w taki sposdb, aby Izba mogta informowac podmioty trzecie, w
wybranej przez siebie formie, o fakcie przyznania tytutu Partnera Izby.
7. Szczegbtowy zakres i formy wykonywania przez Partnerdw Izby uprawnien, o ktorych mowa w ust. 8 powyzej, okreslone
zostang w uchwale Zarzadu Izby.
8. Izba moze przyjmowac specjalne programy dedykowane Partnerom Izby.

Rozdziatl IV
Majatek oraz gospodarka finansowa Izby

§15
Zrédta finansowania Izby, wydatkowanie $rodkow oraz ksiegowoéé Izby

1. Majatek Izby pochodzi z/ze:
a. sktadek cztonkowskich;
dochodoéw Izby z witasnej dziatalnosci gospodarczej;
dochoddw, jakie przynosi majatek Izby;
spadkow, darowizn oraz zapisow;
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subwengji lub dotacji celowych, tj. srodkdéw przekazywanych na realizacje przez Izbe zadan powierzonych przez
administracje panstwowg i samorzadowg (wiadze publiczng);
f.  innych wplywdw.

2. Dochody Izby, o ktérych mowa w ust. 1 powyzej, przeznaczane sa wytgcznie na utrzymanie Izby, jej dziatanie, wynagrodzenia
dla pracownikéw, zleceniobiorcow lub wspdtpracownikdw Izby, oraz na realizacje jej zadan statutowych. Dochody Izby z
wiasnej dziatalnosci gospodarczej nie moga by¢ przeznaczone do podziatu miedzy Cztonkdw Izby.

Podstawg prowadzenia dziatalnosci Izby jest roczny preliminarz przychodéw i wydatkdow.
4. Izba prowadzi rachunkowo$¢ i sprawozdawczos¢ zgodnie z ustawg z dnia 29 wrzesnia 1999 roku o rachunkowosci.

8§16
Skiadki cztonkowskie

1. Jezeli z tresci Statutu nie wynika inaczej, kazdy Cztonek Izby zobowigzany jest do uiszczania na rzecz Izby skladek
cztonkowskich w petnej wysokosci i w ustalonych terminach.
Sktadka cztonkowska wynosi 5.000 PLN netto (piec tysiecy i 00/100) za kazdy rok (12 miesiecy) cztonkostwa.
Sktadka cztonkowska dla cztonkéw zatozycieli Izby wynosi 1.000 PLN netto (tysigc ztotych i 00/100) za kazdy rok (12
miesiecy) cztonkostwa.

4. Sktadka cztonkowska ptacona jest z gory, w wysokosci, terminie i na rachunek bankowy wskazane na fakturze VAT przestanej
Cztonkowi Izby.

5. W pierwszym roku dziatalnosci Izby skfadki cztonkowskie ptacone sg z gory w ciggu 30 (trzydziestu) dni kalendarzowych od
daty zarejestrowania Izby.

6. Za dzien uiszczenia sktadki uznaje sie dzien uznania rachunku bankowego, ktdrego posiadaczem jest Izba.
Obowigzek regulowania sktadki cztonkowskiej powstaje od dnia wskazanego w uchwale Zarzadu Izby w sprawie przyjecia w
poczet Cztonkow Izby i ustaje w dacie ustania czlonkostwa, zgodnie z § 10  Statutu,
tj. odpowiednio w dacie podjecia uchwaty przez Zarzad Izby, podjecia uchwaty przez Walne Zgromadzenie (w tym, jezeli
ztozono odwotanie od uchwaty Zarzadu Izby), ztozenia rezygnacji lub wystapienia innego zdarzenia, z ktorym Statut wigze
utrate cztonkostwa w Izbie.

8. Brak uiszczenia sktadki cztonkowskiej w terminie lub w zanizonej wysokosci powoduje utrate cztonkostwa w Izbie, zgodnie
z § 10 Statutu. Przed skresleniem z listy Cztonkdw Izby, Zarzad Izby wyznacza Cztonkowi Izby dodatkowy termin, nie krotszy
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niz 7 (siedem) dni kalendarzowych, na uzupelnienie sktadki cztonkowskiej. Uzupetnienie sktadki w tym terminie powoduje,
ze Cztonek Izby nie traci cztonkostwa w Izbie.

Zarzad stwierdza w uchwale utrate cztonkostwa po sprawdzeniu, czy skfadka cztonkowska zostata uiszczona na rzecz Izby
w terminie i w odpowiedniej wysokosci.

Biorgc pod uwage nadzwyczajne okolicznosci, Prezes Zarzadu Izby moze zdecydowac o niestosowaniu wzgledem Cztonka
Izby ust. 9 i 10 powyzej. W takim wypadku nieuiszczenie sktadki cztonkowskiej nie powoduje utraty czionkostwa w Izbie, a
Zarzad Izby nie stwierdza w uchwale utraty cztonkostwa w Izbie.

Rozdziat V
Organy Izby, Walne Zgromadzenie Izby

§17
Przepisy ogoine dotyczace organow Izby

1. Organami Izby sa:
a. Walne Zgromadzenie (oraz)
b. Zarzad Izby.
Ta sama osoba nie moze piastowac funkcji w dwéch réznych organach Izby (poza Walnym Zgromadzeniem).
Za udziat w posiedzeniach organéw Izby, innych niz Walne Zgromadzenie, przystuguje zwrot kosztow. Tryb i wysokos$¢
zwrotu kosztow okresla uchwata Zarzadu Izby.
4. Organy Izby majg obowigzek wspdtpracowac ze sobg w celu umozliwienia Izbie prawidtowego dziatania.

§18
Zwyczajne i Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie 1zby

1. Walne Zgromadzenie jest najwyzsza wiadzg Izby. Uchwaty Cztonkdw Izby sa podejmowane na Walnym Zgromadzeniu,
chyba ze Statut stanowi inaczej.

2. Walne Zgromadzenie ma forme:

a. jednoczesnego zgromadzenia Cztonkdw Izby (ich przedstawicieli) w jednym miejscu (lub)

b. komunikowania sie Cztonkéw Izby (ich przedstawicieli) przy uzyciu Srodkéw bezposredniego porozumiewania
sie na odlegtosc..

Walne Zgromadzenie odbywa sie w siedzibie Izby lub poza jej siedziba.
4. Do wytacznej kompetencji Walnego Zgromadzenia naleza:

a. uchwalenie oraz zmiana Statutu;

b. decydowanie o rozwigzaniu Izby, ustanowieniu likwidatora (likwidatoréw) i przeznaczeniu majatku Izby w
razie jej rozwigzania (likwidacji);
wybodr cztonkéw do niektorych organdw Izby — jezeli Statut tak stanowi;

d. rozpatrywanie i zatwierdzanie rocznych sprawozdan Zarzadu Izby z dziatalnosci statutowej Izby (jezeli
obowigzek taki wynika z powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa);

e. rozpatrywanie i zatwierdzanie rocznych sprawozdan finansowych (jezeli obowigzek taki wynika z powszechnie
obowigzujgcych przepiséw prawa);

f.  udzielanie absolutorium cztonkom organdéw Izby z wykonania przez nich obowigzkdw (jezeli obowigzek taki
wynika z powszechnie obowigzujgcych przepisow prawa);

g. ustalanie wynagrodzenia dla Prezesa Zarzadu Izby.

5.  Walne Zgromadzenie zbiera sie, co najmniej, raz w roku kalendarzowym. Wszyscy Cztonkowie Izby powinni by¢
powiadomieni o terminie, miejscu, godzinie i proponowanym porzadku obrad Walnego Zgromadzenia nie pdzniej niz na
14 (czternascie) dni kalendarzowych przed planowanym terminem obrad.

6. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje z inicjatywy wiasnej Prezes Zarzadu Izby lub Dyrektor Zarzadzajacy, chyba ze
Statut stanowi inaczej. Jezeli z przyczyn obiektywnych Zwyczajne Walne Zgromadzenie nie moze by¢ zwotane przez
ktorgkolwiek z o0sdb wskazanych w zdaniu poprzedzajgcym (np. przewlekta choroba, itp.), Zwyczajne Walne
Zgromadzenie moze by¢ zwotane przez ktdregokolwiek z Cztonkdw Zarzadu Izby.

7. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Prezes Zarzadu Izby lub Dyrektor Zarzadzajacy:



10.

11.
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11.

a. na wniosek minimum %> Czionkow Izby;

b. zinicjatywy wiasnej.
Whiosek, o ktorym mowa w ust. 7 powyzej, nie jest wigzacy dla Prezesa Zarzadu Izby lub Dyrektora Zarzadzajacego.
Do Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia stosuje sie odpowiednio przepisy dotyczace Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia, chyba Ze co innego wynika z tresci Statutu.
Zawiadomienia odnoszace sie do Zwyczajnego lub Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia moga by¢ przesytane do
Czlonkoéw Izby, cztonkdw organdw Izby i innych zainteresowanych podmiotéw réwniez drogg elektroniczng, w tym przy
wykorzystaniu poczty elektronicznej lub za posrednictwem Srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.
Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty, mimo braku formalnego zwotania, jezeli wszyscy cztonkowie Izby sa
obecni, a nikt z obecnych nie zgtosit sprzeciwu dotyczacego odbycia Walnego Zgromadzenia lub wniesienia
poszczegolnych spraw do porzadku obrad.

§19
Porzadek obrad Walnego Zgromadzenia

W Walnym Zgromadzeniu biorg udziat Cztonkowie Izby, ich przedstawiciele lub petnomocnicy, chyba ze Statut
dopuszcza udziat w Walnym Zgromadzeniu innych osdb, w szczegdlnosci z glosem doradczym.
Czlonkowie Izby oraz ich przedstawiciele, jak réwniez cztionkowie organdéw Izby, mogg bra¢ udziat w Walnym
Zgromadzeniu przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji elektronicznej ($rodkéw bezposredniego komunikowania sie na
odlegtosc), co obejmuje w szczegdlnosci:

a. transmisje obrad Walnego Zgromadzenia w czasie rzeczywistym;

b. dwustronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej Cztonkowie Izby lub ich przedstawiciele

moga wypowiadac sie w toku obrad Walnego Zgromadzenia, przebywajac w migjscu innym niz miejsce obrad
Walnego Zgromadzenia;

c.  wykonywanie osobiscie lub przez pethomocnika prawa gtosu przed lub w toku Walnego Zgromadzenia.
W przypadku wykonywania prawa gtosu przez Cztonka Izby lub jego przedstawiciela (petnomocnika) przy wykorzystaniu
$rodkdw komunikacji elektronicznej (Srodkéw bezposredniego komunikowania sie na odlegtos¢), Przewodniczacy
Walnego Zgromadzenia potwierdzenie otrzymania jego gtosu. Potwierdzenie moze mie¢ w szczegdlnosci forme pisemna
lub elektroniczng.
W Walnym Zgromadzeniu majg prawo uczestniczy¢ cztonkowie organdw Izby oraz Dyrektor Zarzadzajacy.
Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu Izby lub Dyrektor Zarzadzajacy, a w ich nieobecnosci inny cztonek Zarzadu
Izby. Nastepnie stwierdza sie prawidtowos$¢ zwotania obrad Walnego Zgromadzenia oraz zdolno$¢ podejmowania
wigzacych uchwat. Sporzadza sie liste obecnosci. Sposrdd osdb uprawnionych do uczestnictwa w Walnym zgromadzeniu
wybiera sie przewodniczacego obrad Walnego Zgromadzenia (Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia) i przyjmuje sie
porzadek obrad Walnego Zgromadzenia. Jezeli jest to potrzebne, mozna dodatkowo wybra¢ sekretarza Walnego
Zgromadzenia (Sekretarz Walnego Zgromadzenia).
W sprawach nieobjetych porzadkiem obrad nie mozna powzig¢ uchwaty, chyba ze obecni sg wszyscy Cztonkowie Izby i
nikt z obecnych nie zgtosit sprzeciwu dotyczacego powziecia uchwaly.
Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia nie ma prawa, bez zgody Walnego Zgromadzenia, usuwaé lub zmienia¢
kolejno$¢ spraw zamieszczonych w porzadku obrad.
Kazdy Cztonek Izby dysponuje 1 (jednym) gtosem.
Petnomocnictwo do gtosowania na Walnym Zgromadzeniu musi mie¢ forme pisemng, elektroniczng z kwalifikowanym
podpisem elektronicznym, z podpisem osobistym lub z podpisem zaufanym (profil zaufany) — pod rygorem
bezskutecznosci wobec Izby czynnosci dokonanych przez petnomocnika do gtosowania. Petnomocnictwo powinno by¢
przekazane najpdzniej w dniu gtosowania podmiotowi otwierajgcemu Walne Zgromadzenie lub Przewodniczagcemu
Walnego Zgromadzenia.
Dokumenty petnomocnictwa do gtosowania powinny by¢ odpowiednio zabezpieczone, w tym moga stanowi¢ zatgcznik
do protokotu Walnego Zgromadzenia lub innego podobnego dokumentu.
Walne Zgromadzenie moze przyjgé swdj regulamin, ktory w sposdb szczegdtowy reguluje funkcjonowanie Walnego
Zgromadzenia.
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Cztonek Izby nie moze gtosowac bezposrednio lub posrednio przy podejmowaniu uchwat dotyczacych udzielenia mu

absolutorium lub w innych sprawach dotyczacych jego odpowiedzialnosci wobec Izby z jakiegokolwiek tytutu.
§ 20
Podejmowanie uchwat bez formalnego zwotywania Walnego Zgromadzenia
Podejmowanie uchwat bez odbycia Walnego Zgromadzenia
Tryby obiegowe: pisemny, mailowy oraz bezposredni

Uchwaty Walnego Zgromadzenia mogg by¢ powziete, mimo braku formalnego zwotania Walnego Zgromadzenia, jezeli
wszyscy Cztonkowie Izby sg obecni, a nikt z obecnych nie zgtosit sprzeciwu wobec odbycia Walnego Zgromadzenia lub
whiesienia poszczegdlnych spraw do porzadku obrad.
Uchwaty Walnego Zgromadzenia moga by¢ powziete bez odbycia Walnego Zgromadzenia (tryb obiegowy), jezeli:
a. wszyscy Cztonkowie Izby wyrazg zgode na postanowienie (uchwate), ktére ma by¢ powziete (lub)
b. co najmniej potowa (1/2) upowaznionych do gtosowania Cztonkéw Izby odda glos (,za”, ,przeciw” lub
~Wwstrzymuje sie”) w gtosowaniu, a gtosy ,za” uchwatg (postanowieniem) stanowi¢ bedg — co najmniej —
zwykig wiekszos¢ gtoséw oddanych w danym gtosowaniu;

— a przed oddaniem gtoséw, wszystkim Cztonkom Izby zostanie wystana tres¢ uchwaty (uchwat) bedacej przedmiotem
gtosowania w taki sposdb, aby mogli sie oni zapoznac z jej trescig; w przypadku podejmowania uchwat przez Walne
Zgromadzenie bez odbycia Walnego Zgromadzenia (tryb obiegowy), w zakresie nieuregulowanym w niniejszym
paragrafie, stosuje sie odpowiednio § 28 ust. 11-16 Statutu, w szczegdlnosci za wyrazenie zgody przez Cztonka Izby na
powziecie uchwaty w trybie bez odbycia Walnego Zgromadzenia uwaza sie oddanie gtosu w takim trybie przez Cztonka
Izby (dorozumiana zgoda).

Podjecie uchwaty bez odbycia Walnego Zgromadzenia, o czym mowa w ust. 2 powyzej, zarzadza Prezes Zarzadu Izby
lub Dyrektor Zarzadzajacy z inicjatywy wiasnej lub na wniosek Cztonka Izby, organu Izby lub cztonka organu Izby.
Prezes Zarzadu Izby moze upowazni¢ innego cztonka Zarzadu Izby do zarzadzenia podjecia uchwaty bez odbycia

Walnego Zgromadzenia.
§21
Glosowanie i uchwaty Walnego Zgromadzenia

Jezeli Statut nie stanowi inaczej, uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosdw przy obecnosci,
co najmniej, potowy (1/2) upowaznionych do gtosowania Cztonkow Izby (I termin).

W 1II terminie uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajq bezwzgledng wiekszoscig gtosow bez wzgledu na ilos¢
obecnych Cztonkéw Izby lub ich przedstawicieli. Gtosowanie odbywa sie tego samego dnia, chyba ze Prezes Zarzadu
Izby lub Dyrektor Zarzadzajacy postanowig inaczej.

W przypadku réwnosci gtosow, rozstrzyga gtos Prezesa Zarzadu Izby (casting vote), jezeli Prezes Zarzadu Izby jest
Czlonkiem Izby i bierze udziat w gtosowaniu. Jezeli Prezes Zarzadu Izby nie bierze udziatlu w gtosowaniu lub nie jest
Czlonkiem Izby, rozstrzyga gtos Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

Uchwaly Walnego Zgromadzenia podejmowane sg w gtosowaniu jawnym. Tajne gtosowanie odbywa sie wtedy, kiedy
wynika to z tresci uchwaty Walnego Zgromadzenia, podjetej z inicjatywy wtasnej lub na wniosek Cztonka Izby.

§22
Protokotowanie

Uchwaty Walnego Zgromadzenia sa protokotowane.
W protokole stwierdza sie, co najmniej, prawidtowos¢ zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolnos¢ do powziecia
uchwat oraz wymienia sie powziete uchwaty, a przy kazdej uchwale:

a. liczbe oddanych gtosow;

b. faczng liczbe waznych gtosow;

c. liczbe glosdéw ,,za", ,,przeciw" i ,,wstrzymujgcych sie".
Do protokotu dotacza sie liste obecnosci z podpisami (w formie pisemnej, elektronicznej lub z cyfrowym odwzorowaniem
podpisu) uczestnikow Walnego Zgromadzenia lub liste Cztonkdw Izby lub ich przedstawicieli gtosujgcych
korespondencyjnie lub w inny sposéb, przy wykorzystaniu $rodkdw komunikacji elektronicznej (Srodkéw bezposredniego
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komunikowania sie na odlegtos¢). W przypadku trybdw obiegowych, zamiast listy obecnosci z podpisami zatgcza sie, co
najmniej, dowody oddania gtosu przez poszczegolnych Cztonkéw Izby. Zarzad moze prowadzic ksiege protokotdw (w
formie elektronicznej lub pisemnej).

Kazdy Cztonek Izby lub jego przedstawiciel ma prawo otrzymac kopie (skan) protokotu z Walnego Zgromadzenia lub
wyciag z protokotu.

Protokét z Walnego Zgromadzenie podpisuje Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia. Wyciag z protokotow
przygotowuje Zarzad Izby a podpisuje Prezes Zarzadu Izby, Dyrektor Zarzadzajacy lub Przewodniczacy Walnego
Zgromadzenia.

Dowody zwotania Walnego Zgromadzenia, w tym protokoly, Zarzad Izby przechowuje w formie papierowej lub
elektronicznej w taki sposdb, aby przebieg obrad dato sie odtworzyc.

Rozdziatl VI
Zarzad Izby

§23
Przepisy ogolne, zakres uprawnien Zarzadu Izby

Zarzad Izby prowadzi sprawy Izby, reprezentuje Izbe na zewnatrz oraz decyduje we wszelkich sprawach
niezastrzezonych w Statucie, lub w przepisach powszechnie obowigzujgcego prawa, do kompetencji innych organéw
Izby.
Do kompetencji Zarzadu Izby nalezg w szczegolnosci:

a. zapewnienie realizacji decyzji i uchwat organdw Izby;

b.  wnioskowanie do innych organdw Izby, jezeli Statut tak stanowi;

c. organizowanie i prowadzenie prac Izby oraz powotywanie ciat doradczych Izby (np. komisje, rady, itp.);

d. wskazywanie przedstawicieli Izby do organdw spdtek prawa handlowego, w ktérych Izba ma udziaty

kapitatowe, jak réwniez do podmiotéw wiadzy publicznej;

e. wskazywanie przedstawicieli Izby do organdéw fundaciji, jezeli Izba jest fundatorem;

f.  zarzadzanie i rozporzadzanie majatkiem Izby;

g. zwotywanie posiedzen organdw Izby.
Prawo cztonka Zarzadu Izby do prowadzenia spraw i reprezentowania Izby dotyczy wszystkich czynnosci sadowych i
pozasadowych.
Zarzad jest wieloosobowy i sktada sie z, co najmniej, 3 (trzech) i najwyzej 7 (siedmiu) oséb, w tym:

a. Prezesa Zarzadu Izby;

b. od 2 (dwdch) do 6 (szesciu) pozostatych cztonkdw Zarzadu Izby.
Do Zarzadu Izby mogg by¢ powotane osoby sposrod osob reprezentujgcych Cztonkdw Izby lub spoza ich grona.
Oswiadczenia skladane Izbie oraz doreczenia pism Izbie mogg by¢ dokonywane wobec Prezesa Zarzadu Izby lub
Dyrektora Zarzadzajacego.
Prezes Zarzadu Izby, oprdcz reprezentacji Izby, w szczegolnosci:

a. zarzadza i kieruje wszelkimi sprawami Izby;

b.  przewodniczy posiedzeniom Zarzadu Izby.
Z upowaznienia Prezesa Zarzadu Izby czynnosci, o ktdrych mowa w ust. 7 powyzej, wykonuje Dyrektor Zarzadzajacy z
zastrzezeniem § 25 ust. 1 lit. b) Statutu.
W stosunku do oséb zatrudnionych w Izbie lub w jednostkach organizacyjnych Izby, funkcje pracodawcy w rozumieniu
przepiséw prawa pracy petni Izba.
Czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikow Izby dokonuje Prezes Zarzadu Izby lub osoba (osoby)
przez niego wyznaczona.
W Zarzadzie Izby moga zasiada¢ wytgcznie osoby fizyczne.

§24
Dyrektor Zarzadzajacy, Biuro Zarzadu Izby



Dyrektora Zarzadzajgcego powotuje i odwotuje Zarzad Izby sposrod Czionkéw Izby, czionkéw organdw Izby lub spoza
tego grona.
Dyrektor Zarzadzajacy zajmuje sie biezacym kierowaniem pracami Zarzadu Izby (zapewnieniem codziennej dziatalnosci
operacyjnej), organizowaniem Biura Zarzadu Izby oraz wykonuje czynnosci, o ktérych mowa w § 23 ust. 7-8 Statutu.
W szczegdlnosci Dyrektor Zarzadzajgcy moze:
a. prowadzi¢ gospodarke finansowa Izby;
b. zarzadzac¢ majatkiem Izby w zakresie nieprzekraczajgcym zwyktego zarzadu, do wysokosci, o ktoérej mowa w
§ 25 ust. 1 lit. b) Statutu;
zapewniac obstuge organizacyjno-administracyjng Izby, organdw Izby i ich posiedzen;
podejmowac decyzje w sprawach targdéw, wystaw, sympozjéw, etc., w tym co do uczestniczenia w nich i ich
organizowania.
Dyrektor Zarzadzajacy moze prowadzic sprawy i reprezentowac Izbe w granicach umocowania wynikajacego ze Statutu.
Zarzad Izby moze uchwali¢ Regulamin Zarzadu Izby, ktéry bedzie w sposdb szczegdtowy regulowat jego

funkcjonowanie.
§25
Porzadek reprezentacji 1zby

Do sktadania o$wiadczen woli w zakresie praw i obowigzkdw majgtkowych i niemajatkowych Izby (reprezentacja)
uprawnieni sg:
a. Prezes Zarzadu Izb — samodzielnie i bez ograniczen;
b. Dyrektor Zarzadzajacy — samodzielnie do tgcznej kwoty 5 min (pieciu miliondw i 00/100) ztotych netto, a ponad
te kwote facznie z Prezesem Zarzadu Izby;
c. 3 (trzech) cztonkéw Zarzadu Izby dziatajacych tacznie z Dyrektorem Zarzadzajacym — do tacznej kwoty 5 min
(pieciu milionéw i 00/100) ztotych netto, a ponad te kwote tgcznie z Prezesem Zarzadu Izby;
d. petnomocnik — samodzielnie, w granicach umocowania.

§ 26
Wynagrodzenie cztonkéw Zarzadu Izby

Wynagrodzenie Prezesa Zarzadu Izby ustala Walne Zgromadzenie.
Wynagrodzenie Dyrektora Zarzadzajacego oraz pozostatych cztonkéw Zarzadu Izby ustala Prezes Zarzadu Izby.

§ 27
Wybor oraz kadencja czionkow Zarzadu Izby, Prezes Zarzadu Izby

Z zastrzezeniem ust. 2 i 12 ponizej, cztonkéw Zarzadu Izby powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie.
Wyboru cztonkéw do pierwszego Zarzadu Izby (Zarzad Izby I kadencji), w tym Prezesa Zarzadu Izby, dokonajg
Cztonkowie Zatozyciele Izby na zgromadzeniu zatozycielskim Izby sposrod kandydatdw zgtoszonych przez
zgromadzonych na zgromadzeniu zatozycielskim, bezwzgledng wiekszoscig gtosow.
Kazdy cztonek Zarzadu Izby musi wyrazi¢ zgode na wejscie w skiad Zarzadu Izby.
Kandydatéw na cztonkéw Zarzadu Izby moga zgtasza¢ Cztonkowie Izby i ich przedstawiciele, Partnerzy Izby, organy
Izby oraz cztonkowie organdw Izby.
Z wyjatkiem Zarzadu Izby I kadencji, Prezesa Zarzadu Izby powotuje Zarzad Izby, sposréd oséb wybranych do Zarzadu
Izby, zwykta wiekszoscig gtosdw.
Okres sprawowania funkgcji przez cztonka Zarzadu Izby wynosi 5 (piec) lat (kadencja).
Cztonkdéw Zarzadu Izby powotuje sie na okres wspodlnej kadencji. Mandat cztonka Zarzadu Izby powotanego przed
uptywem danej kadencji Zarzadu Izby, wygasa rownoczesnie z wygasnieciem mandatow pozostatych cztonkdw Zarzadu
Izby.
Mandat cztonka Zarzadu Izby wygasa najp6zniej z dniem odbycia nastepnego Walnego Zgromadzenia Izby, na ktérym
powotano cztonkéw Zarzadu Izby na nowa kadencje.
Wygasniecie mandatu cztonka Zarzadu Izby nastepuje z chwila:

a. zlozenia przez niego rezygnacji;
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utraty przez Cztonka Izby statusu cztonka;

odwotania przedstawiciela, ktory zasiadat w Zarzadzie Izby z ramienia Cztonka Izby;
$mierci cztonka Zarzadu Izby;

utraty petnej zdolnosci do czynnosci prawnych przez czionka Zarzadu Izby;

m e a0 o

ogtoszenia upadiosci cztonka Zarzadu Izby lub Cztonka Izby, ktdrego przedstawiciel zostat wybrany do
Zarzadu Izby;

g. odwofania ze sktadu Zarzadu Izby;

h.  likwidacji organu Izby lub zmiany w strukturze danego organu Izby (np. ograniczenie liczebnosci Zarzadu

Izby).

Rezygnacje sktada sie wobec Prezesa Zarzadu Izby lub Dyrektora Zarzadzajgcego. Jezeli w wyniku rezygnacji cztonka
Zarzadu Izby, zaden mandat w Zarzadzie Izby nie bylby obsadzony, Czlonek Zarzadu Izby skfada rezygnacje wobec
Cztonkdw Izby, zwotujac jednoczesnie Walne Zgromadzenie Cztonkdw Izby, na ktérym sktad Zarzadu Izby powinien
by¢ uzupetniony. Zaproszenie (Zawiadomienie) na Walne Zgromadzenie Czionkéw Izby zawiera jednocze$nie
o$wiadczenie o rezygnacji Cztonka Zarzadu. Rezygnacja jest skuteczna z dniem nastepujgcym po dniu, na ktéry zwotano
Walne Zgromadzenie. Do Walnego Zgromadzenia zwotanego przez ostatniego cztonka Zarzadu Izby, § 18-22 Statutu
stosuje sie odpowiednio.
Jezeli ztozenie rezygnacji wobec Prezesa Zarzadu Izby lub Dyrektora Zarzadu jest obiektywnie niemozliwe, rezygnacja
moze by¢ ztozona wobec ktdregokolwiek z cztonkéw Zarzadu Izby.
Czlonek Zarzadu Izby moze by¢ w kazdym czasie odwotany uchwata Walnego Zgromadzenia, przy czym:

a. Prezesa Zarzadu Izby odwotuje wytacznie Zarzad Izby;

b. Dyrektora Zarzadzajacego odwotuje wytacznie Prezes Zarzadu Izby.
Jezeli z jakichkolwiek powoddéw (rezygnacja, odwotanie, $mier¢, etc.) liczba cztonkdw Zarzadu Izby miataby spasc
ponizej minimalnego poziomu wynikajgcego ze Statutu, Prezes Zarzadu Izby lub Dyrektor Zarzadzajacy zwotuja
niezwtocznie Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w celu przeprowadzenia wybordw uzupetniajacych do Zarzadu Izby.
Jezeli i to jest niemozliwe, uprawnienie do zwotania Walnego Zgromadzenia przechodzi na kazdego czionka Zarzadu
Izby.
Odwotany cztonek Zarzadu Izby moze by¢ zobligowany do sktadania wyjasnien w toku przygotowywania sprawozdania
zarzadu z dziatalnosci Izby oraz sprawozdan finansowych Izby (obejmujacych okres petnienia przez niego funkgji
cztonka Zarzadu Izby).

§ 28
Posiedzenia i uchwaly Zarzadu Izby

Posiedzenia Zarzadu Izby odbywajg sie w terminach wskazanych przez Prezesa Zarzadu Izby lub Dyrektora
Zarzadzajacego w zawiadomieniu, ktére otrzymuje kazdy cztonek Zarzadu Izby najpdzniej na 7 (siedem) dni
kalendarzowych przed planowang datg posiedzenia Zarzadu Izby. Zawiadomienie moze zawieral proponowany
porzadek obrad, date, miejsce i godzine.
Posiedzenia Zarzadu Izby majg forme:

a. jednoczesnego zgromadzenia cztonkéw Zarzadu Izby w jednym miegjscu (lub)

b. komunikowania sie cztonkéw Zarzadu Izby przy uzyciu $rodkdw bezposredniego porozumiewania sie na

odlegtosc.

Z wnioskiem do Prezesa Zarzadu Izby o zwotanie posiedzenia Zarzadu Izby moze wystapi¢ kazdy cztonek Zarzadu Izby,
podajac proponowany porzadek posiedzenia, jego date, miejsce i godzine.
Posiedzenie Zarzadu Izby powinno odbyc¢ sie w dniu przypadajgcym nie pdzniej niz w ciggu 45 (czterdziestu pieciu) dni
kalendarzowych od daty zgtoszenia zgdania jego zwotania, o ktérym mowa w ust. 3 powyzej. Czionkowie Zarzadu Izby
powinni by¢ powiadomieni o terminie posiedzenia i porzadku jego obrad nie poézniej niz na 7 (siedem) dni
kalendarzowych przed planowang data posiedzenia.
Posiedzenia Zarzadu Izby mogg odbywac sie réwniez bez formalnego zwotania, jezeli wszyscy cztonkowie Zarzadu Izby
sg obecni i nikt z obecnych nie wnosi sprzeciwu co do odbycia posiedzenia Zarzadu Izby bez formalnego zwotania.
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Uchwaty Zarzadu Izby zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnosci gtoséw decyduje gtos Prezesa
Zarzadu Izby.

Uchwalty Zarzadu Izby moga by¢ waznie podjete, jezeli na posiedzeniu Zarzadu Izby obecna jest, co najmniej, powota
cztonkéw Zarzadu Izby, a wszyscy cztonkowie Zarzadu Izby zostali zawiadomieni o posiedzeniu Zarzadu Izby za
posrednictwem listu poleconego (za potwierdzeniem nadania) nadanego na adres zamieszkania lub na adres do
doreczen cztonka Zarzadu Izby lub za posrednictwem poczty elektronicznej.

Uchwaly Zarzadu sa protokotowane i podpisywane przez Prezesa Zarzadu Izby lub Dyrektora Zarzadzajgcego. Jezeli
tres¢ uchwat zostata wciagnieta do protokotu, wystarczy podpisanie protokotu.

Czlonkowie Zarzadu Izby moga uczestniczy¢ w posiedzeniu Zarzadu Izby przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji
elektronicznej (Srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos$c¢), w szczegdlnosci poprzez:

a. transmisje posiedzenia Zarzadu Izby w czasie rzeczywistym;

b.  dwustronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej cztonkowie Zarzadu Izby moga wypowiadac
sie w toku posiedzenia Zarzadu Izby, przebywajac w miejscu innym niz miejsce obrad posiedzenia Zarzadu
Izby;

c.  wykonywanie osobiscie lub przez petnomocnika prawa gtosu przed lub w toku posiedzenia Zarzadu Izby.
Cztonek Zarzadu Izby moze gtosowac réwniez na piSmie, za posrednictwem innego cztonka Zarzadu Izby, z wytaczeniem
spraw osobowych.

Bez odbycia posiedzenia mogg by¢ powziete uchwaly, jezeli wszyscy cztonkowie Zarzadu Izby wyraza zgode na
postanowienie, ktére ma by¢ powziete:

a. w formie pisemnej — poprzez przekazanie kazdemu cztonkowi Zarzadu Izby na pismie, w tym za
posrednictwem poczty tradycyjnej, tresci uchwaty bedacej przedmiotem gtosowania; w takim przypadku
cztonkowie Zarzadu Izby gtosuja poprzez przestanie na pi$mie z powrotem do nadawcy decyzji, co do sposobu
gtosowania w sprawie konkretnej uchwaty bedacej przedmiotem gtosowania lub wypetnionej karty do
gtosowania, jezeli taka zostata przekazana przez nadawce (,Pisemny tryb obiegowy”);

b. w formie elektronicznej — poprzez przestanie, w formie elektronicznej (np. za posrednictwem poczty
elektronicznej), kazdemu cztonkowi Zarzadu Izby, tresci uchwaty bedacej przedmiotem gtosowania; w takim
przypadku cztonkowie Zarzadu Izby gtosujg poprzez przestanie z powrotem do nadawcy, w formie
elektronicznej, decyzji, co do sposobu gtosowania w sprawie konkretnej uchwaty bedacej przedmiotem
gtosowania lub przestanie w formie elektronicznej wypetnionej karty do gtosowania, jezeli taka zostata
udostepniona przez nadawce (,Mailowy tryb obiegowy”);

c. w formie elektronicznej bez wykorzystania poczty elektronicznej — poprzez udostepnienie, w szeroko
rozumianym s$rodowisku informatycznym (przy pomocy dowolnego oprogramowania lub platformy — np.
Audience/Personal Response Systems) tresci uchwaty bedacej przedmiotem gtosowania w taki sposdb, ze
kazdy z czionkow Zarzadu Izby:

i. moze sie z zapoznac z jej aktualng trescia;
ii. podja¢ decyzje w ramach wyZzej wymienionego oprogramowania (platformy) co do sposobu

gtosowania w sprawie konkretnej uchwaty;
— przy czym S$rodowisko to (platforma) zapewnia warunki umozliwiajace weryfikacje tozsamosci osoby
oddajacej gtos w sprawie konkretnej uchwaty oraz weryfikacje treSci zajetego stanowiska w sprawie
poszczegolnych uchwat. Wspomniane S$rodowisko informatyczne (platforma) moze w szczegolnosci
umozliwia¢ postugiwanie sie przez cztonkéw Zarzadu Izby kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub
innym rozwigzaniem technicznym, ktdre spetnia warunki, o ktdrych mowa w art. 78! KC (,Bezposredni tryb
obiegowy”).

Za wyrazenie zgody przez cztonka Zarzadu Izby na gtosowanie bez odbycia posiedzenia Zarzadu Izby uwaza sie oddanie
gtosu w danym trybie obiegowym przez Cztonka Zarzadu Izby (dorozumiana zgoda).
Wraz z trescig uchwaty bedacej przedmiotem gtosowania, informuje sie czionkdw Zarzadu Izby o terminie koricowym
oddawania gtoséw oraz o adresie zwrotnym, na ktéry czionkowie Zarzadu Izby przesytajg (oddaja) gtosy. Cztonkowie
Zarzadu Izby oddajg gtosy przed uptywem terminu oznaczonego dla oddawania gtosdw, przy czym w odniesieniu do:
a. Pisemnego trybu obiegowego (ust. 10 lit. a) powyzej) — za date oddania gtosu uznaje sie date faktycznego
doreczenia o$wiadczenia w sprawie gtosowania do Izby;
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b. Mailowego trybu obiegowego (ust. 10 lit. b) powyzej) — za date oddania gltosu uznaje sie moment
wprowadzenia oswiadczenia w sprawie gtosowania do $rodka komunikacji elektronicznej w taki sposob, zeby
odbiorca mogt zapoznac sie z jej trescia;

c. Bezposredniego trybu obiegowego (ust. 10 lit. c) powyzej) — za date oddania gtosu uznaje sie moment
potwierdzenia ztozenia o$wiadczenia w sprawie gtosowania w Srodowisku (platformie) informatycznym — np.
klikniecia przycisku ,gtosuj za”.

Oddanie gtosu po wyznaczonym terminie lub oddanie gtosu niewaznego oznacza brak udziatu w gtosowaniu.
Niezwtocznie po uptywie terminu oznaczonego dla oddawania gtosoéw, Prezes Zarzadu Izby lub Dyrektor Zarzadzajacy
dokonujg podliczenia gtoséw oraz sporzadzajg protokét z gtosowania obiegowego. O wynikach gtosowania informuje
sie wszystkich cztonkéw Zarzadu Izby. Uchwate uwaza sie za podjetg z chwilg podpisania protokotu przez Prezesa
Zarzadu lub Dyrektora Zarzadzajgcego. Jezeli protokotu nie sporzadzono lub podpisano, uchwate uwaza sie za podjeta
z chwila oddania ostatniego gtosu przesadzajacego o uzyskaniu wiekszosci wymaganej Statutem lub powszechnie
obowigzujgcymi przepisami prawa.

Zarzad Izby zabezpiecza materiaty (w formie pisemnej lub elektronicznej) dotyczace gtosowan przeprowadzonych w
trybach obiegowych.

Rozdziat VII
Rada Krajowej Izby Klastrow Energii i OZE

§29
Przepisy ogdlne

Przy Izbie dziata Rada Krajowej Izby Klastréw Energii i OZE (,Rada KIKE"), ktéra stanowi ciato doradcze Izby,
niestanowigce jej organu.

W sktad Rady KIKE wchodzg wytacznie osoby fizyczne o uznanej wiedzy, doswiadczeniu lub renomie w zakresie
podstawowych zadan Izby.

Rada KIKE dziata na podstawie Statutu lub Regulaminu Rady KIKE, jezeli zostat uchwalony. Regulamin ustanawia Zarzad
Izby w formie uchwaty. Jakiekolwiek watpliwosci zwigzane z trescig Regulaminu Rady KIKE lub z jej funkcjonowaniem,
rozstrzyga ostatecznie Zarzad Izby.

Obstuge administracyjno-techniczng Rady KIKE zapewnia Izba.

Rada KIKE dziata na podstawie podejmowanych uchwat. Stanowiska wyrazone w uchwatach KIKE nie sg wigzace dla
Cztonkéw Izby, jej organdw, ani dla cztonkéw organdw Izby.

§ 30
Czlonkowie Rady KIKE

Cztonkow Rady KIKE powotuje i odwotuje Zarzad Izby, sposrod Cztonkdw Izby, organdw Izby lub sposrdd osdb spoza
Izby. Powotanie Cztonka Rady KIKE nastepuje za jego zgoda.
Cztonkowie Rady KIKE wybierajg i odwotujg sposrod swojego grona Przewodniczacego Rady KIKE, ktory kieruje pracami
Rady KIKE.
Cztonkowie Rady KIKE petnig swojg funkcje nieodptatnie. Cztonkowie Rady KIKE mogq uczestniczy¢ w Walnym
Zgromadzeniu z gtosem doradczym.
Utrata statusu czlonka Rady KIKE nastepuje z chwilg:
a. zlozenia rezygnacji przez cztonka Rady KIKE;
$mierci cztonka Rady KIKE;
utraty petnej zdolnosci do czynnosci prawnych przez cztonka Rady KIKE;

odwotania ze sktadu Rady KIKE;

b

C

d. ogtoszenia upadtosci czionka Rady KIKE;

e

f likwidacji Rady KIKE lub zmiany w strukturze Rady KIKE.



5. Rezygnacje skfada sie wobec Prezesa Zarzadu Izby lub Dyrektora Zarzadzajgcego. Jezeli ztozenie rezygnacji wobec
Prezesa Zarzadu Izby lub Dyrektora Zarzadzajacego jest obiektywnie niemozliwe, rezygnacja moze byc¢ ztozona wobec
ktéregokolwiek z cztonkdw Zarzadu Izby.

6. Czlonkowie Rady KIKE wyrazajg zgode na informowanie podmiotéw trzecich o fakcie zasiadania w Radzie KIKE
(aktualnie oraz w przesziosci) oraz o petnionych w ramach Rady KIKE funkcjach.

§31
Posiedzenia i uchwaty Rady KIKE

1. Posiedzenia Rady KIKE odbywajg sie w terminach wskazanych przez Przewodniczagcego Rady KIKE w zawiadomieniu,
ktére otrzymuje kazdy cztonek Rady KIKE najpdzniej na 7 (siedem) dni kalendarzowych przed planowang datg
posiedzenia Rady KIKE. Zawiadomienie moze zawiera¢ proponowany porzadek obrad, date, miejsce i godzine.

2. Do posiedzen Rady KIKE stosuje sie odpowiednio postanowienia Statutu dotyczace posiedzen i uchwat Zarzadu Izby,
tj. § 28 ust. 1,2 oraz 5-16 Statutu, przy czym:

a. w przypadku réwnosci gtosow decyduje gtos Przewodniczacego Rady KIKE.

b. uchwaty Rady KIKE sg protokotowane i podpisywane przez Przewodniczacego Rady KIKE, a jezeli jest to
niemozliwe, przez dowolnie wybranego cztonka Rady KIKE.

c. niezwiocznie po uptywie terminu oznaczonego dla oddawania gtoséw, Przewodniczacy Rady KIKE dokonuje
podliczenia gtosdéw oraz sporzadzajg protokot z glosowania obiegowego, a jezeli jest to niemozliwe, przez
dowolnie wybranego czionka Rady KIKE.

Rozdziat VIII
Zasady dokonywania zmiany Statutu, rozwigzanie i likwidacja Izby

§32
Zmiana Statutu

Zmiana Statutu nastepuje uchwatg powzietg wiekszoscig 2/3 gtoséw Walnego Zgromadzenia przy obecnosci minimum 1/2
cztonkéw Walnego Zgromadzenia (I termin).

W II terminie zmiana Statutu nastepuje uchwatg powzietg wiekszoscig 2/3 gtoséw Walnego Zgromadzenia, bez wzgledu na
iloé¢ obecnych cztonkéw Walnego Zgromadzenia.

Cztonkowie Izby moga gtosowac przy pomocy petnomocnikéw.

Pod rygorem bezskutecznosci wobec Izby czynnosci dokonanych przez petnomocnika do gtosowania, petnomocnictwo musi
mie¢ formie pisemng lub elektroniczng z kwalifikowanym podpisem elektronicznym. Dokumenty petnomocnictwa powinny
byc¢ zabezpieczone oraz zataczone do protokotu Walnego Zgromadzenia.

W przypadku zmiany Statutu, przygotowuje sie jego wersje ujednolicona.

§33
Rozwigzanie Izby, przeznaczenie majatku Izby w razie likwidacji

Do podjecia uchwaty w sprawie rozwigzania Izby stosuje sie identyczne zasady jak w przypadku podejmowania uchwat
w sprawie zmiany Statutu.

Likwidatorami sg cztonkowie Zarzadu Izby.

Likwidator zobowigzany jest przestrzega¢ uchwat Walnego Zgromadzenia. Jezeli Walne Zgromadzenie nie ustalito, jakich
czynnosci likwidacyjnych powinien dokonac likwidator, powinien on zakonczy¢ interesy biezace Izby, $ciggna¢ wierzytelnosci,
wypetni¢ zobowigzania i uptynni¢ majatek Izby (czynnosci likwidacyjne).

Likwidatorzy moga by¢ odwotani ma mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia. W takim przypadku Walne Zgromadzenie
powotuje nowych likwidatoréw i wyznacza zakres czynnosci likwidacyjnych, ktérych powinni dokonac.



Jezeli uchwata Walnego Zgromadzenia nie ustala sposobu reprezentacji, likwidator w granicach czynnosci likwidacyjnych ma
prawo prowadzi¢ sprawy oraz reprezentowac Izbe.

Koszty likwidacji Izby ponosi Izba z wtasnego majatku. W razie braku Srodkow wiasnych Izby, koszty likwidacji pokrywaja
po réwno Cztonkowie Izby ze $rodkéw wiasnych.

§ 34
Postanowienia koncowe

W przypadku jakichkolwiek zmian, cztonkowie Izby oraz cztonkowie organdw Izby zobowigzani sg aktualizowaé swoje dane
korespondencyjne niezwtocznie, nie pdzniej niz w terminie 7 (siedmiu) dni kalendarzowych od dnia zajscia zmiany. Obowigzek
powyzszy dotyczy zaréwno adresow elektronicznych, jak i tradycyjnych.

W przypadku zaniechania obowigzku, o ktérym mowa w ust. 1 powyzej, za prawidtowo doreczone uznaje sie o$wiadczenia
wiedzy i woli wystane na dotychczasowy adres korespondencyjny strony.



